
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

新旧給与比較（有資格者） 

年数 旧給与表(H25） 新給与表(H28） 

１年目 133,100 151,200 

・・・・・ ・・・・・ ・・・・・ 

１２年目以降 155,400 165,700 

 

指導員の給与改善・・・１月から！ 
 本年１月から、指導員の給与テーブルが改定になりました。 

 有資格者（教員免許、保育士免許など取得者、保育業務経験者）

の初任給は一気に約 1 万 8000 円のアップとなり、１２年目以降の

経験者も約 1 万円のアップとなります。これまで、欠員の補充に対

して応募者がなかなか現れなかったり、１，２年目の指導員が離職

したり、また保育士や他市の学童保育に転職するなど、人手不足が

常態化してきた感があります。社協としても、有能な人材が定着し

て就労できる様にとの配慮があっての給与改定と思われます。 

 とはいえ、依然として低い水準である事は否めず、１２年目以降

は昇給も無く、水準も保育士などと比べると良くありません。今後

も更に、労働条件の改善を求めて行きたいと思います。 

2016 年 3 月 

NO.6 掲示用 

春日部市放課後児童クラブ父母会連絡会 ホームページ 
http://gakudou.kids.coocan.jp/  

「春日部市放課後児童クラブ父母会連絡会」で検索してください！ 

第３回代表者会議を行いました!! 
2月 20日(土)市民活動センターにて 
 ５クラブ８名の方が参加されました。 

 市内の状況についてお知らせすると共に、出席したクラブの中

での問題などについて相談したり、お互いにアドバイスを行った

りしました。 

 ＜議題＞ 

・高学年の入室却下と増設の状況 

・指導員の給与改定について 

・社協主催「運営連絡会議（1/23）」について 

・協賛金のお願い 

・来年度の活動について  

・クラブ毎の役員決めの状況について 

    ･･･などなど 

※議事録を全クラブに配布していますのでご覧ください。 

 

連絡会は、賛同する父母会や有志の方からの協賛金で活動してい

ます。使用したお金の内訳は、毎年総会資料に掲載して報告し、

事務局以外の方による監査も行っています。 

事務局 090-3312-5682 kadoi@ltj.co.jp 土井 


